Autodesk adatkezelési nyilatkozat jeloltek szamara

Magéanéletének védelme fontos az Autodesk szamara. Az Autodesk jelolteknek szélé adatkezelési
nyilatkozata leirja, miként gydijti, kezeli, haszndlja fel és védi az Autodesk, Inc., valamint annak a széban
forgd allas szerinti helyi lednyvallalata (a tovabbiakban: ,mi” vagy ,Autodesk”) az allaspalyazok, illetve
lehetséges jeldltek (a tovabbiakban: ,,On”) személyes adatait, tovabbd meghatarozza az On ezen adatokkal
kapcsolatos jogait.

A jelen, jelolteknek sz6l6 adatkezelési nyilatkozat kilondsképpen azt irja le, hogyan kezeli céglink a belsd
és kuls6 allaspdlydzdkra vonatkozd, akdr az Autodesk online toborzdsi platformjan és karrieroldaldn (a
tovabbiakban: , toborzasi rendszer”) kdzvetlenil az allaspalyazoktdl, valamint harmadik fél tigyndkségektdl,
toborzoktdl, alldskeresé oldalakrdl, alldsborzékrdl, toborzasi eseményekrél és toborzasi platformokrdl
szarmazo személyes adatokat. A nyilatkozat emellett kiterjed arra is, hogyan kezeljik azon jeldltek
személyes adatait, akik jelezték, hogy szeretnének informacidkat kapni a jovében az Autodesknél felmerilé
lehet&ségekrdl.

Az Autodesk altal gy(ijtott adatok kore
Kozvetleniil Ontél gydijtott adatok
Az aldbbi adatokat gydijtjiik Onrél:

(a) Személyes azonositok, példaul név, vezetéknév és kapcsolattartasi adatok, igy az On cime, e-
mail-cime és telefonszama, felhasznaldneve és jelszava a toborzasi rendszerben;

(b) Szakmai vagy a foglalkoztatassal kapcsolatos informacidk, példaul az On 6néletrajzdban, a
munkahelyi el6zményeiben és mas kapcsolédd, a jelentkezés vagy a toborzasi eljards soran
benyujtott dokumentumokban taldlhaté adatok, amelyeket ;

(c) Iskolai végzettséggel kapcsolatos informaciok, példaul a tanulmanyi hattere;

(d) Védett mindsités a sokszinliség nyomon kovetéséhez, amennyiben az ilyen adatok gydjtését a
helyi jogszabalyok lehet6vé teszik (pl. faji, etnikai hovatartozas, nem, veteran status és/vagy
fogyatékossag); allampolgarsagi vagy bevandorlasi informaciok (példaul a munkavégzési
jogosultsag igazolasara); és

(e) Egyéb informaciok, amelyekkel kapcsolatban uUgy dont, hogy dnként a rendelkezéslinkre
bocsatja a jelentkezéséhez vagy allasinterjljahoz kapcsoldddan.

Egyéb forrasokbdl gylijtott adatok

Egyéb forrasokbdl az aldbbi adatokat gydjthetjiik Onrél:

(a) Védett mindsités a sokszinliség nyomon kovetéséhez, amennyiben az ilyen adatok gydijtését a
helyi jogszabalyok lehetévé teszik, igy példaul hattérellendrzési adatok, valamint esetlegesen
ideértve az Onre vonatkozé blnigyi nyilvantartdasi adatokat is;

(b) Iskolai végzettséggel kapcsolatos informacidk, példaul a tanulmanyi hattere;

(c) Szakmai vagy a foglalkoztatassal kapcsolatos informaciok, példaul munkaltatoi atvilagitast
végz6 Ggynokségektdl, nyilvanosan elérhet6 nyilvantartasokbdl vagy adatbazisokbdl, korabbi
munkaltatoktdl és/vagy oktatdsi intézményektdsl (amennyiben a jogszabalyok lehet6vé teszik)
kapott karriertdrténete, valamint az On teljesitményével vagy viselkedésével kapcsolatban a
referenciakbdl, mas Autodesk alkalmazottaktdl, lgyfelekt6l vagy szolgaltatoktdl, illetve
korabbi munkaltatoktdl szarmazé informaciok;

(d) Nyilvanosan elérhet6 informacidk, melyek hozzaférhet6k a webhelyeken vagy a kdzosségi
médian, példaul LinkedIn-en vagy egyéb allaskeresd platformon keresztil, beleértve azokat az
informécidkat, amelyeket On a jelentkezésével kapcsolatban 6nként nyujt be résziinkre (pl. ha
a LinkedIn koz6sségi haldzaton keresztiil jelentkezik).
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A fenti informacidk némelyike az alkalmazandd jogszabalyok értelmében ,érzékeny” vagy ,kilonleges”
adatként fokozott védelemben részesiilhet, ideértve példaul a blnigyi nyilvantartasi el6zményeket. Az
ilyen adatokat csak a jelen, jeloltek szamara sz6lo adatkezelési nyilatkozatban leirt célokhoz sziikséges
mértékben gydijtjik, és amennyiben a torvény el8irja, az On hozzajarulasat kérjiik ezen adatok kezeléséhez.
Az adatok felhasznalasanak médja

Torekszlink arra, hogy kizardlag meghatarozott, sziikséges célokbdl gydjtsiink és hasznaljunk fel személyes
adatokat. Személyes adatait felhasznalhatjuk példaul:

. a toborzasi rendszer, az &llaspdlydzatok és az érdekl6d6 személyek adatbazisanak
mUkodtetéséhez, kezeléséhez és fejlesztéséhez;

. az Onnel valé, az Autodesk felé jelzett érdekl&désével, dllaslehetSségekkel, a palyazataval
vagy a toborzasi folyamattal kapcsolatos kommunikaciéhoz;

. adatainak ellenérzéséhez, ideértve a referencia-ellenGrzéseket és a (példaul LinkedIinen
vagy egyéb allaskeres6 platformon keresztll) nyilvdnosan elérhet6 informacidkat,
valamint adott esetben a hattérellenérzést is;

) ha hozzajarul, akkor ahhoz, hogy informaciékat kiildjiink Onnek az Autodesk-csoportnal
megnyilé mas pozicidkrél, melyek érdekelhetik Ont; és

. a rank vonatkozé jogszabalyi kdtelezettségeknek valdé megfelelés céljabdl, valamint
a szabalyoz6 hatésagokkal és blinllddz6 szervekkel valé egyuttmikodés soran.
El6fordulhat példaul, hogy az Autodesk koteles személyes adatokat kdzolni a hatésdgok
jogszerl kérésére, beleértve a nemzetbiztonsdggal vagy b(inlldozéssel kapcsolatos
kovetelmények teljesitését is.

Egyes orszagokban a személyes adatainak kezeléséhez megfelelS jogalappal kell rendelkezniink. A pontos
jogalap orszagonként véltozhat, de &ltaldban az On személyes adatai kezelésének jogalapja a kdvetkez6k
valamelyike: az Onnel szembeni szerz6déses kotelezettségeinknek valé megfelelés vagy az Onnel valé
szerz8déskotéshez szilkséges 1épések megtétele; a jogszabalyi kdtelezettségeinknek valéd megfelelés; az On
hozzajaruldsa; humaneréforrds-adminisztracids és foglalkoztatdssal kapcsolatos célok, valamint jogos
érdekeink védelme (jelentés garancidkat alkalmazunk annak biztositdsara, hogy cégilink jogos érdekei ne
élvezzenek elsébbséget az On magénéletének vagy egyéb alapvetd jogainak és szabadsaganak védelmével
szemben).

Ha a helyi jogszabalyok értelmében kételesek vagyunk bizonyos személyes adatokat gydjteni Onrél, és On
ezeket az adatokat nem bocsatja a rendelkezésiinkre, az megakaddlyozhatja vagy késleltetheti jogszabalyi
kotelezettségeink teljesitését, és befolyasolhatja az On foglalkoztatdsara vald képességiinket. Ha kikérjiik a
személyes adatainak kezelésére vonatkozd hozzajarulasat, ezt a hozzajarulast On jogosult barmikor
visszavonni a jelen adatkezelési nyilatkozat végén taldlhato elérhetGségeinken.

A személyes adatok atadasanak esetei

Személyes adatait esetek korlatozott korében masokkal is megoszthatjuk, az alabbiak szerint:

e megoszthatjuk személyes adatait az Autodesk-csoport mas cégeivel toborzasi, humaner&forras-
kezelési és belsé jelentéstételi célokbol;

e személyes adatait a résziinkre Uzleti mUiveleteket teljesitd szolgaltatokkal és Uzleti partnereinkkel
is megoszthatjuk. Példa lehet erre, ha a teljesitmény javitasa érdekében partnerségre léplink mas
tarsasagokkal a toborzasi platform Gizemeltetése és az adatok elemzése tekintetében;



e személyes adatait megoszthatjuk biinild6z6 szervekkel, birdsagokkal, szabalyozd, add- és
kormanyzati hatdsagokkal, valamint egyéb harmadik felekkel, amennyiben ez a jogszabalyi vagy
szabalyozasi kotelezettségeinknek valé megfeleléshez, illetve egyébként cégiink, az On vagy
barmely harmadik fél jogainak védelméhez sziikséges.
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Amennyiben az alkalmazandé jogszabalyok ezt el&irjak, az Autodesk tovabbi tajékoztatast nyajt és/vagy
az On hozzajarulasat kéri, miel6tt személyes adatait megosztana az ilyen cimzettekkel. Az Autodesk
leanyvallalatainak listajaért kattintson ide. A jel6ltek szamara sz610 jelen adatvédelmi nyilatkozat végén
talalhaté elérhet6ségeken keresztiil kapcsolatba Iéphet veliink, ha informacidkat szeretne kapni olyan
tovabbi harmadik felekkel kapcsolatosan, amelyek az allasjelentkez6k és a potencidlis jel6ltek személyes

adatait kezelhetik.

Hozzaférés a személyes adatokhoz, a személyes adatok naprakészen tartasa, let6ltése és
torlése

Személyes adataival kapcsolatosan — az alkalmazandé jogszabalyoktdl fiigg6en — On kiillénb6z68 jogokkal
rendelkezik, igy tobbek k6z6tt joga van személyes adataihoz hozzaférni, azokat naprakészen tartani, torolni,
azokrél masolatot kérni, illetve felhasznédlasukat korlatozni, tovabbd egyes helyeken megilleti Ont az
adathordozhatdsaghoz valé jog, illetve magyardzatot kérhet az On személyes adatainak kezelésére
vonatkozé szabalyokrdl. Ha a személyes adatait az On hozzéjaruldsa alapjan kezeljiik, hozzajaruldsat a
jovére vonatkozéan barmikor visszavonhatja. Amennyiben valamelyik jogdnak gyakorolhatésaga
vonatkozasaban megerésitést kér, vagy valamely jogat gyakorolni kivanja, vegye fel vellink a kapcsolatot a
dataprivacy.requests.team@autodesk.com e-mail-cimen.

Ha kérése teljesitéséhez tovabbi informdcidra van sziikségiink, akkor kapcsolatba fogunk 1épni Onnel. Ha a
személyes adataihoz f(iz6d6 jogaival kapcsolatosan keres meg minket, kérésének teljesitése el6tt
megkérjik majd személyazonossaga igazolasara. Jogi és belsé lzleti célokbdl (mint példaul a csalasok
megel6zése) — az alkalmazandé jogszabdalyoknak megfelel8en — bizonyos adatokat megérizhetiink Onnel
kapcsolatban.

Az Onnel kapcsolatos automatizalt dontéshozatal

Altalanossagban a toborzassal, illetve felvétellel kapcsolatos dontéseket nem hozzuk meg kizardlag
automatizalt dontéshozatal vagy profilalkotas utjan (e fogalmak definicidjat lasd az EU altaldnos
adatvédelmi rendeletében). Amennyiben ugy dontink, hogy kizardlag automatizalt dontéshozatalra
alapozunk egy doéntést, és ez jelentds hatdssal lehet Onre nézve, illetve ha profilalkotdast alkalmazunk az On
vonatkozasdban, akkor minden esetben az alkalmazandd jogszabdlyok altal el6irt, megfelel6 garancidkat
alkalmazunk.

Az adatok védelme

e

jogosulatlan hozzaféréstél és a rosszindulatu tevékenységektél. A biztonsagi gyakorlatunkkal kapcsolatos
tovabbi informacidért latogasson el a https://www.autodesk.com/trust/overview weboldalra.

Az Autodesk alkalmazottai, alvallalkozéi és megbizottai esetében az On személyes adataihoz vald
hozzaférést azokra korlatozzuk, akiknek a kijelolt feladatuk elvégzéséhez, valamint a termékeink és
szolgaltatdsaink fejlesztéséhez vagy javitdsdhoz azokra sziikségik van.

Az Autodesk adattarolasi és adatmegdrzési gyakorlata
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Személyes adatait és Onre vonatkozd személyes tartalmakat sajat szervereinket és a szolgaltatdink
szerverein taroljuk. Mivel mi és a szolgaltatdink a vildg minden részén lizemeltetiink szervereket, ezért
eléfordulhat, hogy az On személyes adatait orszaghatdrokon keresztiil tovabbitjuk, és azok taroldsa nem a
gy(jtés helye szerinti orszagban torténik.

Személyes adatait addig 8rizzilk meg, ameddig az On &ltal megpalyazott pozicié betdltésre nem kerdil,
valamint ezt kovetSen a jogszabdlyi kotelezettségeinknek vald megfeleléshez sziikséges ideig. Ha a
tovabbiakban mar nincs szliikségiink a személyes adataira ezeknek a céloknak a megvaldsitasahoz, akkor
toroljuk azokat. Ha valamely adatot technikai okokbdl nem tudunk teljes mértékben torélni a
rendszereinkrdl, akkor megfelel§ intézkedéseket alkalmazunk e személyes adatok tovabbi kezelésének és
felhasznalasanak megakadalyozdsa érdekében.

Személyes adatok tovabbitasa orszaghatarokon keresztiil

Mivel az Autodesk egy globalis vallalat, személyes adatokat tovabbitunk mds orszagokba az orszaghatarokat
atlépve, az adott adatokra vonatkozd jogszabalyoknak megfelelGen. Ha példaul az adatait az Eurdpai
Gazdasagi Térség (EGT), Svajc vagy az Egyesiilt Kiralysag teriletén lévé valamely egységlinktdl az Egyesiilt
Allamokba vagy az EGT-n kiviili olyan orszagba tovabbitjuk, amely nem biztositja a személyes adatok
megfelel6 szintl védelmét az Eurdpai Bizottsag altal el6irt mddon, akkor az ilyen adattovabbitasokra az
Altaldnos Szerzédési Feltételek jogi eszkozt alkalmazzuk.

Az Autodesk az Eurdpai Unidbdl és Svajcbdl az Egyesiilt Allamokba tovébbitott személyes adatok
gy(ijtésével, felhaszndlasaval és megSrzésével kapcsolatban megfelel az Egyesiilt Allamok Kereskedelmi
Minisztériuma altal meghatarozott EU-USA adatvédelmi pajzs keretrendszernek és a Svajc-USA adatvédelmi
pajzs keretrendszerének. Az Autodesk tanusitotta a Kereskedelmi Minisztériumnak, hogy betartja az
Adatvédelmi Pajzs alapelveit. Amennyiben a jelen adatvédelmi szabdlyzatban foglalt feltételek és az
Adatvédelmi Pajzs alapelvei koz6tt barmilyen ellentmondas all fenn, az Adatvédelmi Pajzs alapelvei az
irdnyadodak. Ha tobbet szeretne megtudni az Adatvédelmi Pajzs programrél, vagy megtekintené a
tanusitvanyunkat, kérjik, latogasson el a https://www.privacyshield.gov/ weboldalra.

Az Adatvédelmi Pajzs elveinek megfelel6en az Autodesk vallalja, hogy megoldast talal az On személyes
adatainak gyujtésével vagy felhasznaldsaval kapcsolatos panaszaira. Az EU-s és svajci maganszemélyek,
akiknek az Adatvédelmi Pajzs iranyelviinkkel kapcsolatos kérdéseik vagy panaszaik vannak, el6szér a
kovetkez6 cimen |épjenek kapcsolatba vellink: privacy.help@autodesk.com.

Az Autodesk vdllalta tovabba, hogy egyittm(kodik az EU adatvédelmi hatdsagai (DPA-k) és a Svajci
Szovetségi Adatvédelmi és Informacids Biztos (FDPIC) altal lIétrehozott testilettel az EU-bdl és Svajcbdl a
munkaviszony keretében tovabbitott humanerdéforrds-adatokkal kapcsolatos, az Adatvédelmi Pajzsot érintd
még megoldatlan panaszok tekintetében.

Az Autodesk altal végzett személyes adatok gy(jtésével, felhasznaldsaval és megébrzésével - beleértve az
adattovabbitasokat is - kapcsolatos kérdésekkel vagy panaszokkal rendelkez6 brit maganszemélyek a
kovetkez6 cimen fordulhatnak hozzank: privacy.help@autodesk.com. Az Egyesiilt Kirdlysagban é16
maganszemélyeknek jogukban all panaszt tenni az Informacids Biztos Hivatalanal is.



Amennyiben az alkalmazandd jog megkéveteli, az ilyen nemzetkdzi adattovébbitasokhoz az On elézetes
beleegyezését kérjuk. Kérjuk, kattintson ide azoknak a nemzetkdzi cimzetteknek a listajdért, amelyek
feldolgozhatjak az allasjelentkez6k és a potencialis jeloltek személyes adatait.

A jel6lteknek sz616 adatkezelési nyilatkozat modositasai és céglink elérhetGségei

Ha kérdése vagy aggalya meriil fel személyes adatainak felhasznalasa tekintetében, kérjiik, vegye fel vellink
a kapcsolatot a fent emlitett csatornakon keresztil vagy irjon nekink a
dataprivacy.requests.team@autodesk.com e-mail-cimre.

Emellett adatvédelmi tisztvisel6nket a DPO@autodesk.com e-mail-cimen érhetik el.

Elkotelezettek vagyunk amellett, hogy Onnel egyittmikddve barmilyen adatvédelemmel kapcsolatos
panaszra vagy aggalyra méltanyos megoldast talaljunk. Ha azonban On ugy gondolja, hogy a panaszat vagy
aggdlyat nem tudtuk megoldani, akkor joga van panasszal élni a tartézkodasi helye szerinti orszag
adatvédelmi hatosaganal.

A jelen, jelolteknek szél6 adatkezelési nyilatkozatot id6rél id6re mddosithatjuk vagy frissithetjik. Ha
Iényeges mddositast eszkozoliink a jelen, jeldlteknek sz6lé adatkezelési nyilatkozatban, arrél értesiteni

fogjuk Ont.

Az Autodesk adatkezelési gyakorlataival kapcsolatosan az Autodesk adatkezelési nyilatkozataban talal
tovabbi informacidt, melyet itt érhet el.
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